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VISTO: El Informe Legal N° 008-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ con
proveido N° 604659, la Opinién Legal N° 006-2013-GOB.REG.HVCA/GGR.ORAJ, la Opinién Legal N°
010-2012/GOB.REG.HVCA/ORAJ-jrtp, la Resolucién Directoral N° 738-2012-D-HD-HVCA/UP, el
Recurso de Apelacién interpuesto por dofia Gladys Gamarra Sedano contrala Resolucién Directoral N° 738-
2012-D-HD-HVCA/UP, y demés documentacién adjunta a veintiocho (28) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundam@ntal de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Pablica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecién 4l ordenamiento constitucional y juridico en general;
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Que, mediante escrito de fecha de recepcién 18 de julio del 2012, dofia Gladys Gamarta
Sedano, mediante su recurso de apelacién peticiona reintegro de la bonificacién diferencial mensual equivalente
al 30% por trabajos en zonas rurales y urbanas marginales, es asi, que mediante la Resolucién Directoral N°
738-2012-D-HD-HVCA/UP de fecha 21 de agosto del 2012, se resuelve declarar Improcedente su solicitud de
pago de reintegro de la Bonificacién Diferencial, sin embargo con el escrito de fecha 11 de setiembre del 2012
la recurrente interpone Recurso de Apelacién contralo resuelto a través de la Resolucién Directoral acotada;

" Que, el Art. 206 de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un acto
administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o intetés legitimo, tiene detecho a su
contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
recursos administrativos son los de reconsideracién, apelaciony revision; de igual forma, el Articulo 209° dela
referida Ley, sefiala el Recurso de Apelacién se interpondra cuando la impugnicidn se sustenta en diferente
interpretacidén de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puzo derecho, debiendo dirigirse a
la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve loactuado al superior jerarquico;

Que, al amparo del marco legal citado, la parte interésada mediante escrito de fecha de

ecepcién 14 de setiembre del 2012, interpone Recurso de Apelacién contrala Resolucién Directoral N° 738-
012-D-HD-HVCA/UP, de fecha 21 de agosto del 2012, expedido por la Diteccién del Hospital
: Departamental de Huancavelica, por medio del cual se declara IMPROCEDENTE, la solicitud de la servidora
p Gladys Gamarra Sedano, sobre Reintegro de la Bonificacion Diferencial que establece el atticulo 184° delaley
/7(:/ %5303, que dispuso: “(...) el otorgamiento al personal, funcionarios y servidores de salud piblica gue laboren en gonas rurales
/g‘ » T{:N:rba/zo marginales, de una bonificacion diferencial mensual equivalente al 30% de la remuneracion total (...)”, argumentando
k'\o Y ‘qlie como consecuencia de una equivocada interpretacion y errénea aplicacién de las normas, se vulnero sus
O\ Careiart Pisey/Serechos v los principios que sustentan la carrera administrativa, situacién que atenta contra su derecho a la

¢ % 08 | ; tacmi i )
N intangibilidad de las remuneraciones y el caracter irrenunciable de los derechos reconocidos por la
SRR

Constitucién, por lo que solicita la revocatoria de la recurrida resolucién y se declare procedente su pretension,
en estricto cumplimiento de la norma acotada;

5\ Que, al respecto, el Art. 184° dela Ley N°© 25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector
iy \_,'ljﬁblico para el Afio 1991, dispone: “...e/ otorgamiento al personal, funcionarios y servidores de Salud Prblica gue laboren en

: é%};%onaf rurales y urbano marginales una Bonificacion diferencial mensnal equivalente al 30% de la remuneraciin total como
N c'o/:izpemaoia'n a las condiciones excepcionales de trabajo de conformidad con el inciso b) del Art. 53° del Decreto Legislativo
. 7 A
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N®276. La referida Bonificacion serd del 50% sobre la remmuneracion total cuando los servidores presten sus servicios en qonas
declaradas en emergencia, excepto en las capitales de Departamento”; .

Que, es de precisar que los articulos 8° y 9° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM,
definen los conceptos de Remuneracién Total Permanente y Remuneracién Total y su aplicacién respecto a las
Bonificaciones y Beneficios con el propésito de evitar la distorsion salarial a favor de determinados sectores; y
precisa que las remuneraciones totales permanentes es aquella cuya percepcién es regular en su monto,
permanente en el tiempo y se otorga con carictgr general para todos los funcionatios, directivos y setrvidores de
la’ Administracién Publica; y estd constituida por la Remuneracién Principal, Bonificacién Personal,
Bonificacion Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacién y la Bonificacién por Refrigerio y
Movilidad;

Que, la Ley N° 25303 (Publicado en “El Peruano” el 18 de enero de 1991), es una
nogma anterior al Decreto Supremo N° 051-91-PCM, de fecha 06 de marzo de 1991, pues el referido Decteto
Supremo, recién hace una diferenciacién entre la remuneracién total y remuneracién total permanente, porlo
tanto cuando entrd en vigencia la mencionada ley, la remuneracién total tenfa otra concepcidény es en base a
criterio técnico que se aplicd la bonificacién cuyo reintegro solicita

~ Que, en ese orden de ideas y del andlisis de las normas especiales se advierte que
efectivamente el Articulo 184° de la Ley reconoce el pago de una Bonificacién Diferencial mensual equivalente
al 30% de la remuneracién total para los servidores que laboren en zonas rurales y urbano marginales, sin
embargo, también debe de tomarse en cuenta lo dispuesto en el Decteto Supremo N° 051-91-PCM, norma que
concuerda con el parrafo tercero de la parte considerativa del Art. 57° de la Directiva N° 001-2004-EF/76.01 y
el Art. 59° de la Directiva N° 002-2004-EF/76.01, ambas directivas referidas a la Aprobacién, Ejecucién y
Control del Presupuesto del Gobierno Nacional y del Gobierno Regionalrespectivamente, y cuyos alcances
establecen que: "(...) la determinaciin de las bonificaciones, beneficios y demds conceptos remunerativos que perciben los
Juncionarios, directivos y servidores, otorgados en base al sueldo, remuneracion o ingreso total serdn calenlados en Jfuncion a la
(Remuneracién Total Permanente, de acuerds o a lo establecido en los Arts. 8° 'y 9° dé[Q.j' . IN°051-91-PCM)’; pot lo que
la bonificacién diferencial otorgada a la peticionante se encuentran dentro de los lineamientos legales antes
acotado, siendo improcedente su solicitud de pago de reintegro de Bonificacién Diferencial; '

Estando a la Opinidén Legal; y,

Con la visacién de la Oficina Regional de Asesorfa Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto
¢ por Dofia GLADYS GAMARRA SEDANO, contra los alcances de la Resolucién Directoral Regional N°®

738-2012-D-HD-HVCA/UP de fecha 21 de Agosto del 2012, en consecuencia FIRME y SUBSISTENTE la
= recurrida por las congideraciones expuestas en la presente resolucién. Ddndose por agotada la via administrativa.
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ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavehca e Interesada con
las formalidades de Ley. ’

REGISTRESE, COMUNIQUESEY ARCHIVESE.
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